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Scenariusz przyktadowych zajec¢ dla Rady Pedagogicznej. Temat: Wymagania wobec szkoty.

Cele:

Zapoznanie Rady Pedagogicznej z trescig wymagan (zatgcznik do rozporzadzenia ministra edukacji narodowej z dnia
7 pazdziernika 2009 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego).
Wzbudzenie refleksji na temat mozliwych dziatan zwigzanych z podnoszeniem jakosci pracy szkoty.

Czas | Przebieg Materiat

45 Osoba prowadzaca dzieli RP na grupy (w zaleznosci od liczebnosci Rady, zespoty | Pociete na  paski

minu | powinny liczy¢ 4 — 5 0s6b). Kazda z grup otrzymuje w miare réwng ilos¢ paskéw. | charakterystyki  do

t Zadaniem grupy jest porozmawiac na temat zawartosci ,,paskow” i pogrupowac | wymagan z
paski na 3 zbiory: dziatania, ktére sg caly czas obecne w szkole, dziatania | zatgcznika (jeden
realizowane sporadycznie i takie, ktére dotychczas nie miaty miejsca. Grupy | pasek, jedna

majg za zadanie zastanowi¢ sie nad przyktadami dziatan, ktére sg realizowane — | charakterystyka).
muszg umie¢ uzasadni¢ swodj wybdér. Na tym etapie powinny dostaé¢ tez | Charakterystyki na B

informacje, ze kolory paskéw sg nieistotne. powinny by¢
wydrukowane na

Grupy pracujg i dyskutuja. papierze o Innym
kolorze.

Osoba prowadzaca zawiesza 3 plakaty: Dziatania obecne w szkole, dziatania
podejmowane okazjonalnie, dziatania nie realizowane. Po wykonaniu zadania
grupy na forum krétko podsumowujg wyniki swojej pracy.

60 Osoba prowadzaca rozdaje kazdej z grup zatgcznik w catosci. Wyjasnia znaczenie
minu | wymagan i znaczenie charakterystyk na poziomie B i D. Ujawnione zostaje
t znaczenie koloréw poszczegdlnych paskéw. Grupy odnoszg wyniki swojej pracy

do zatgcznika sprawdzajgc czy wszystkie dziatania na poziomie D s3g
realizowane?

Dyskusja w zalezno$ci od wynikdéw:

o Jesli jakies dziatanie nie jest realizowane, a nalezy do naszych obowigzkéw —
to dlaczego?

e Co mozemy zrobié?

Osoba prowadzgca podczas dyskusji tworzy wstepng liste dziatan do kazdego
wymagania. Caty zespot wspdlnie ustala priorytety (np.: ktéorym wymaganiem

zajmiemy sie w pierwsze] kolejnosci), wspdlnie ustalane sg zespoty zadaniowe.

Podane czasy przebiegu ¢wiczenia sg szacunkowe — mogg sie rézni¢ w zaleznosci od liczebnosci RP i przebiegu
ostatniej dyskusji.

Program wzmochienia efektywnoséci systemu nadzoru pedagogicznego i oceny jakosci pracy szkoly etap |l
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