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Sprawozdanie z  wizyty studyjnej w SWANSEA –Wlk. Brytania 

 
 

Wizyta dostarczyła mi wielu cennych doświadczeń, wiedzy na temat nadzoru 

pedagogicznego funkcjonującego w Walii i pracy szkół, co mogę wykorzystywać do poprawy 

swojej pracy oraz dzielić się dostępną mi w tym zakresie wiedzą.  
 
 
1. Jestem pod wrażeniem wielonarodowości i wielokulturowości  uczniów walijskich  

szkół oraz zagospodarowania ich w procesie edukacji. Szkoła autentycznie  
dostosowuje się do potrzeb i możliwości  rozwojowych uczniów, widać pracę                       

z   każdym dzieckiem. Nieocenioną  sprawą  są nauczyciele wspomagający,    zatrudniani 
w tak dużej  liczbie. 

  
2. Wątpliwa natomiast  wydaje mi się jakość nauczania  przez  jednego nauczyciela  

wszystkich przedmiotów. 
 

3. Warunki lokalowe szkół, które odwiedzaliśmy były bardzo przeciętne. Sądzę, że  
nasze szkoły mają lepszą bazę.  
 

4. Podobał   mi  się  sposób   prowadzenia inspekcji. Przede wszystkim zadaniowość 
pracy inspektora-  praca w szkole i w domu, a  nie  przy biurku w urzędzie od....do  
oraz obsługa administracyjna/logistyczna wykonywanych przez nich zadań. Następnie 

praca w dużym (5-7) osobowym  zespole wyspecjalizowanych                       w różnych 
obszarach pracy szkoły inspektorów oraz  stosunkowo długi czas przygotowywania jego 
ostatecznej wersji. Bazowanie na autoewaluacji szkoły.   

Przeprowadzanie inspekcji i „ rozliczanie” samorządów  z tworzenia warunków do 
pracy  szkoły. 

 
5. Godny pozazdroszczenia jest  prestiż  jakim cieszy się ESTYN oraz ich  

niezależność od partii rządzących i wpływów politycznych. Dzięki temu Inspektorat  
może realizować długofalowe zamierzenia i wewnętrznie zmieniać się. 

 
6. Niejasna   pozostała  dla   mnie    kwestia   likwidowania   szkół   z    powodu  

 niezadowalających wyników nauczania. Stanowiska samorządu Swansea                      i 
dyrektora  ESTYN nie były spójne. 

 
 



 

 

             7.  Przygotowany   program wizyty studyjnej był ciekawy i ambitny, a organizacja  
                  bez zarzutu. Opieka  Pani Alison  Janner  fantastyczna! 
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