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Nadzor pedagogiczny — podstawy prawne

-
Konstytucja RP
art. 70 ust. 3 (...) Warunki zaktadania i dziatalnosci szkot niepublicznych
oraz udziatu wtadz publicznych w ich finansowaniu, a takze zasady nadzoru
pedagogicznego nad szkotami i zaktadami wychowawczymi, okresla ustawa.

/ N
Ustawa o systemie oswiaty

4 h
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 7 pazdziernika 2009r. w
sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. nr 168, poz. 1324)

K ]

4 h

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 7 pazdziernika
2009 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie organizacji KO oraz zasad
tworzenia ich delegatur (Dz. U. nr 168, poz. 1325)
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Nadzér pedagogiczny — czym jest?

Kluczowym dla rozumienia nadzoru pedagogicznego jest art. 33
ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r.,

do ktorego odwotujg sie kolejne rozporzadzenia.

Nadzor pedagogiczny polega m. in. na:

-ocenianiu stanu i warunkéw dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej

szkdt, placowek i nauczycieli,

-analizowaniu i ocenianiu efektow dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

szkdt, placodwek i nauczycieli

-udzielaniu pomocy szkotom, placéwkom i nauczycielom w wykonywaniu ich zadan

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych.
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Nadzor pedagogiczny — kto uprawniony do jego
sprawowania ?

EKompetencje Ministra Edukacji Narodowej:

* nadzor i koordynacja wykonywania

Ustawa z dnia nadzoru pedagogicznego na terenie
7 wrzesSnia 1991 kraju;

o systemie oswiaty
Art. 35
ust. 1 pkt 2

e ustalenie podstawowych kierunkow
realizacji przez kuratorow oswiaty
polityki oSwiatowej panstwa,

ust.2 pkt 1 w szczegolnosci zadan z zakresu
& . nadzoru pedagogicznego

Nadzdr pedagogiczny — jednym z podstawowych instrumentow realizacji

polityki oSwiatowej panstwa
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Nadzor pedagogiczny — kto uprawniony
do jego sprawowania?

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 o systemie oswiaty
Art. 31 ust. 1

.

Zadania i kompetencje kuratora oswiaty, w tym:
1. Sprawowanie nadzoru pedagogicznego.
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Ustawa a formy nadzoru pedagogicznego

Ustawa o systemie oswiaty
Art.33 ust. 1

Nadzor pedagogiczny polega na:

1. ocenianiu stanu i warunkow dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkodt, placéwek i nauczycieli,

kontrola zgodnosci
dziatalnosci szkoty z przepisami prawa
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Ustawa a formy nadzoru pedagogicznego

Ustawa o systemie oswiaty
Art. 33 ust. 1

Nadzor pedagogiczny polega na:

2. analizowaniu i ocenianiu efektéw dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuniczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkét i placéwek

ewaluacja -
badanie praktyczne oceniajgce
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Ustawa a formy nadzoru pedagogicznego

Ustawa o systemie oswiaty
Art. 33 ust. 1

Nadzor pedagogiczny polega na:

3. udzielaniu pomocy szkotom, placéwkom i nauczycielom w wykonywaniu ich zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych

4. inspirowaniu nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych i organizacyjnych

Wspomaganie
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Formy sprawowania nadzoru

pedagogicznego
Nadzor
pedagogiczny
|
| | |
kontrola ewaluacja wspomaganie
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Nadzor pedagogiczny — kto uprawniony
do jego sprawowania?

Ustawa o systemie oswiaty

Art. 39 ust. 1

2. Dyrektor szkoty sprawuje nadzor pedagogiczny
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Nadzér pedagogiczny — kto uprawniony
do jego sprawowania?
Dyrektor szkoty/placowki we wspoétpracy z innymi nauczycielami,

zajmujgcymi stanowiska kierownicze, w ramach sprawowanego
nadzoru pedagogicznego obowigzany jest:

przeprowadzac ewaluacje kontrolowa¢é , . 1
. . . wspomagac nauczycieli,
wewnetrzng, przestrzeganie przepisow
prawa
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Zmiany w nadzorze
pedagogicznym

Dlaczego nowy nadzé6r?

v brak ujednoliconych narzedzi sprawowania nadzoru pedagogicznego,
niemoznos¢ dokonywania obiektywnej oceny pracy szkot/placowek na terenie

kraju, brak mozliwosci poréwnywania wynikow ich pracy,

v brak jednoznacznego okreslenia zadan wykonywanych przez organy sprawujace

nadzoér pedagogiczny ( 16 odrebnych polityk oswiatowych),

v brak jednolitych wskaznikow/standardéw/wymagan, niemoznos¢ planowania

i co za tym idzie strategicznego zarzadzania z poziomu panstwa,

v brak mechanizmu motywujgcego nauczycieli/ szkoty do doskonalenia wtasnej

pracy w oparciu o uzyskiwang informacje zwrotng,
v duze zbiurokratyzowanie czynnosci nadzorczych ( w szkotach i kuratoriach)

v system zapewniania jakos$ci pracy szkot/placowek
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Wymagania w nadzorze pedagogicznym

Dlaczego wymagania?

1.

Umozliwiajg wskazanie, jakie zadania szkota powinna wypetniac
wobec kazdego ucznia.

Pokazujg szkole, jak powinna pracowac i wskazuj3 jej drogi rozwoju.
Umozliwiajg prowadzenie ewaluacji i w konsekwencji ustalenie
,mapy” szkoty z jej mocnymi i stabymi stronami .

Umozliwiajg potaczenie informacji o szkole ptynacej z systemu
egzaminow zewnetrznych innymi, bardzo istotnymi informacjami

o pracy szkoty.

Jak tworzono wymagania?

1.
2.
3.

Kluczowe najwazniejsze kwestie
Dyskusja w gronie ekspertow, praktykow, prawnikow.
Z myslg o dostosowaniu do rzeczywistosci
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e Przeprowadzana cyklicznie

* Przeprowadzana przez zespot
zewnetrznych ewaluatorow

e Catosciowa (przeprowadzana w
zakresie wszystkich obszarow)
lub problemowa
(przeprowadzana w zakresie
wybranych problemow z
obszarow )

e Sporzadzany jest raport, w
ktorym okreslone sg poziomy
spetniania przez szkote lub

__placowke wymagan

Ewa I uacja ¢ Prowadzona w dowolnym momencie
e Skoncentrowana na biezgcych

Wewnet FZznNa potrzebach placowki

AVEINEE

zewnetrzna

narzedzi
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Nadzor pedagogiczny jest
sprawowany z uwzglednieniem:

~

jawnosci wymagan, }

(Wspotdziatania organow sprawujgcych nadzor 1
pedagogiczny z organami prowadzgcymi szkoty lub
placowki, dyrektorami szkot i placowek oraz

(nauczycielami, uczniami i rodzicami J

tworzenia warunkow sprzyjajgcych rozwojowi szkot i
placowek,

(pozyskiwania informacji zapewniajgcych obiektywng | 1
petng ocene dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty i

(placowki. )
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Etap przygotowawczy

Ustalenie
z dyrektorem placowki
terminu
i harmonogramu
ewaluacji zewnetrznej

Udostepnienie
dyrektorowi
przygotowanych
narzedzi badawczych

przedstawienia przez
dyrektora wynikéw
ewaluacji wewnetrznej
i dokumentow
pokazujgcych obraz
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Badanie
placowki

Prezentacja
wynikow

Konsultacje
z dyrektorem
wynikow
Spotkanie ewaluacji

informacyjne

Prezentacja
wynikow podczas
posiedzenia rady

pedagogicznej i
dyskusja

Zbieranie
danych

Przestanie ostatecznego
raportu do dyrektora i

organu prowadzacego

era ewaluac)i (‘ s

Refleksja nad
wynikami
ewaluacji

Ewaluacja
ewaluac;ji

Ankieta
wypetniana
przez dyrektora

i nauczycieli na
temat procesu
realizacji
zadania
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e z dyrektorem
e pracownikami merytorycznymi
* nauczycielami, ktorzy korzystajg z ustug poradni

e partnerami poradni i przedstawicielami wtadz
samorzgdowych

e wszystkimi pracownikami merytorycznymi

Bada nie e dorostymi klientami poradni (np. nauczyciele, w sktad
. tej grupy wliczamy tez uczniow szkot
anhkietowe ponadgimnazjalnych

e rodzicami nieletnich klientow

Obse Fr'wa Cja e Obserwacja placowki

e W fazie przygotowawczej analizowane sg tylko te
dokumenty, ktére zdaniem dyrektora pokazujg obraz

Analiza Szkofy

d O ku me ntéw * Podczas ewaluacji dokumenty petnia wytgcznie role
wtdrng, ich analiza nie stuzy sprawdzeniu, czy szkota

posiada dany dokument czy nie N
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Zawiera omowienie
kazdego wymagania

Raport zawiera
Stru ktur AC pozio'm.iek pogsumowanie
Jest wymagania jako naiwazniei

Jc jwazniejszych
d . odzwierciedleniem . catosci, . wnioskéw
struktury badania plfszcliegélnyih, zespotu

ra pO rtu E aI:?ytt:rri»c{)s\‘:/y ' ewaluacyjnego

operacyjnych
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Raport jako zaproszenie do
dyskusji

dziatan prowadzacych do rozwoju nowoczesnej i
odpowiedzialnej ,,szkoty” zdolnej do wspierania
jednostek i spoteczenstwa w stawianiu czota
wyzwaniom ( przez przygotowanie do uczenia sie
przez cate zycie
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Nadzor pedagogiczny — ewaluacja
Ewaluacja Ewaluacja
zewnetrzna wewnetrzna

{ Prowadzona

Prowadzona przez organ { przez dyrektora

sprawujgcy nadzor

szkot
pedagogiczny Y
4 R
ﬁjest autonomicznym dziataniem \
Obejmuje zbieranie i analizowanie szkoty,

informacji, ustalanie poziomu

spetniania przez szkote lub *jest podejmowana przez zespoty

placéwke wymagan, jakie sg nauczycieli,
stawiane szkotom i placéwkom *jest brana pod uwage podczas
\_ ) ewaluacji zewnetrznej,
*jest prowadzona w dowolnym
Moze by¢ prowadzona jako ewaluacja MOMENCIE,
catosciowa (cztery obszary) lub *jest skoncentrowana na biezacych
problemowa (wybrany obszar/obszary) Qotrzebach placowki. J

Ewaluacja zewnetrzna ma okreslac poziom spetniania przez szkote
lub placdwke wymagan stawianych przez panstwo.

i . E— UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI ecusvae (QRE  @mEs EUROPESKI -

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




Cechy ewaluac;ji

demokratycznosc
transparentnosc

zespotowosc

N
a KAPITAL LUDZKI
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* Wyniki ewaluacji zewnetrznej sg N\
dyskutowane z Radg Pedagogiczna

e W raporcie uwzglednia sie wyniki ewaluacji

wewnetrznej
/

e Metodologia, narzedzi i wyniki ewaluacji sg I
dostepne publicznie

e Dyrektor placéwki ma mozliwos¢
monitorowania pracy ewaluatoréw

* Praca ewaluatordw tez jest poddawana
ewaluacji -/

e Wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrzne;j )
sg efektem pracy wszystkich osdb
zaangazowanych w prace placéwki

e Ewaluacje prowadzi zesp6t ewaluatorow:

unikamy jednostkowych opinii -/
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Kontrola

Ewaluacja a kontrola

e zgodnosc funkcjonowania szkoty/placowki
Z przepisami prawa,

e planowa — prowadzona w oparciu
o zatwierdzone przez MEN arkusze kontroli,

e dorazna — prowadzona zgodnie
z wystepujgcymi potrzebami

"

Ewaluacja

KAPITAL LUDZKI
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e praktyczne badanie oceniajgce spetnianie
wymagan okreslonych przez panstwo,

e planowa — prowadzona w oparciu
o zakresy wskazane przez MEN,

e dorazna — prowadzona w dowolnym zakresie
zgodnie z wystepujgcymi potrzebami.
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Wyniki nadzoru

Raport z ewaluacji:

W terminie 7 dni od zakonczenia ewaluacji osoby, ktore jg przeprowadzity
sporzadzajg raport, zawierajgcy m.in.:

e wyniki ewaluac;ji

e okreslenie poziomu spetniania wymagan

e whnioski z ewaluacji

Protokot z kontroli:

Z przeprowadzonej kontroli w terminie 7 dni od jej zakonczenia sporzadzany
jest w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach protokét, zawierajacy m.in.:

e opis ustalonego stanu faktycznego,
* ujawnione nieprawidtowosci,

* zalecenia, wnioski i uwagi (zastosowanie majg zapisy art. 33 ust. 4
ustawy o systemie oswiaty).
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Jak w projekcie wspieramy prowadzenie dziatan w ramach
nadzoru

* Przygotowanie wizytatorow ds. ewaluacji, kontroli i

wspomagania;

* Prowadzanie platformy internetowej — narzedzia, arkusze,

publikowanie raportéw;

* Wzmacnianie kompetencji dyrektorow szkot i placowek oraz

nauczycieli.
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DZIEKUJE ZA UWAGE

OSRODEK ROZWOJU EDUKACII
00-478 Warszawa; Al. Ujazdowskie 28

Ewa Dudek
Koordynatorka projektu
tel. 22 345 37 13; e-mail: ewa.dudek@ore.edu.pl
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