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EDUKACJA W SWIECIE SZYBKIEJ ZMIANY...............

Nowy pomyst Wydziatu Edukacji/DfE/
....Baccalaureate (egzamin dojrzafosci) w Anglii!

“Nasza przysztos¢ wisi na wtosku. Naréd, ktory ma
wyzszy poziom edukacji dzis, przescignie nas jutro ”
(Obama 2010)

“Nie mozemy dalej tak postepowac.......... nic juz nie da
efektu: potrzeba nam wielkiej zmiany w organizacji
edukacji w naszym kraju” (Cameron 2010)
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Wizje przysztosci majg znaczenie dla edukaciji onne

MARLBORQOUGH
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.... czy to ostatnie ludzkie tysigclecie?
(Rees, Astronom Jej Krolewskiej Mosci)

czy jest ono na krawedzi nastepnego kroku w ewoluc;ji?
czy
jestesmy w punkcie krytycznym katastrofy ekosystemowe;j?

smierci cywilizacji techno-ludzkosci
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....a Edukacja? I
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.

Ma przygotowac ludzi na przysztosc, ale na jaka przysztosc?

“Wszyscy........... powinni odniesc sukces uczac sie, stac sie
pewnymi siebie i kreatywnymi jednostkami oraz aktywnymi,
dobrze poinformowanymi obywatelami”

- odnoszg sukcesy jako uczniowie

- rozwijajg swojg zdolnos¢ do uczenia sie
sg kreatywni, innowacyjni i zaradni....sg przedsiebiorczy |
wychodz3 z inicjatywa
samodzielnie planujg ¢wiczenia, sg zdolni do wspotpracy i pracy
w zespotach

- rozwijajg swoje zalety i pozytywne cechy osobowosci takie jak

odpornosc psychiczna i empatia

(Australijski Narodowy Program Nauczania)
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Ku przysztosci

“Uczenie sie przynosi najlepsze efekty wtedy,
gdy nauczyciele stajg sie uczniami swojego
nauczania i kiedy uczniowie stajg sie swoimi
wtasnymi nauczycielami . ” (Hattie)




Pie¢ wyzwan— wychodzgc poza obecne horyzonty A
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Wyzwanie 1 pokoleniai bieg zycia
Zrozumienie tendencji w demografii, strukturze
rodzin, relacjach miedzypokoleniowych i starzeniu sie.

Wyzwanie 2 tozsamosé, obywatelstwo, spotecznosc

Zrozumienie rozwoju tozsamosci kulturowej,
obywatelstwa i spotecznosci w kontekscie sit
globalnych/lokalnych.

Wyzwanie 3 wiedza, kreatywnos¢ i komunikacja

Zrozumienie tendencji w tworzeniu,
przeptywie i przekazywaniu wiedzy.

S E@ . . ‘ wiaty i — eaera ewaluacji (g e -




Pie¢ wyzwan— wychodzgc poza obecne horyzonty —
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Wyzwanie 4 praca i zatrudnienie
Zrozumienie trendow dotyczgcych pracy i zatrudnienia.

Wyzwanie 5 sektor panstwowy/rynkowy/organizacje non-profit
Zrozumienie tendencji w odniesieniach pomiedzy swiadczeniami
panstwowymi, prywatnymi oraz trzeciego sektora, dotyczacymi
ustug publicznych.

(Futurelab 2008)
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Otwieranie Umystow

Ksztattowanie uczniow o duzej pewnosci siebie,
kompetentnych i samodzielnych

0 Radzacych sobie ze (skomplikéwanymi) Infor
0 Radzgcych sobie z (trud?’ay}ni) Sytuacjami :\‘A
0 Tworzacych (wyjatkowd dobre) Relacje

z Ludzmi \ |
0 Uczacych sie jak sie uczy€ (przez cate zycie) £
0 Globalnego uczestnictwa (dokonujacych z




Doswiadczenie Dziecka

Co godzineg, 25 razy w tygodniu jest inna lekcja

Majg zajecia z 12 lub wiekszg liczbg nauczycieli

Brak ciggtosci

Brak spojnosci

Zdezintegrowany, odtgczony program nauczania



Doswiadczenie Uczniow

Rozwijanie radosci ptyngcej z uczenia sie dla samego
uczenia sie, gdzie jest ono wartoscig samg w sobie
Umacnianie uczniow w odkrywaniu i rozwijaniu szeregu
umiejetnosci zwigzanych z uczeniem sie —
najwtasciwszych dla nich umiejetnosci

Petne zaangazowanie uczniow w ich wtasne
doswiadczenia edukacyjne

Nauczenie ich efektywnej pracy w roznych nieznanych im
sytuacjach i sSrodowiskach

Myslenie w kategorii celu, uczniowie stawiajg wieksze
wymagania sobie i innym podczas podejmowania
wyzwan
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Zarzadzanie Szkotg za pomoca
Programu Nauczania XXI wieku



Nowy Program Nauczania sprzyja e
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o Czestemu, ciggtemu i doktadnemu
omawianiu praktyk stosowanych w
nauczaniu

O Czestej obserwacji praktyk stosowanych
w klasie

o Wspolnemu planowaniu, projektowaniu
| wspolnej ewaluacji

o Uczeniu sie hawzajem praktyki nauczania



Przestawienie Paradygmatu w Ksztatceniu s

Nowy Trojaspektowy Paradygmat
Uczen i uczenie zindywidualizowane

O uczen jest w centrum procesu
ksztatcenia

O programy dostosowane do
indywidualnych potrzeb

O samodzielne uczenie sie
z wykorzystaniem wytycznych

O proces samoaktualizacji
O nacisk na sposdb uczenia sie

O uczenie sie, ktore daje satysfakcje
_iprzynosi radosc
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Tradycyjny Paradygmat Wiqgzqcy Strony

Uczen i uczenie oparte na powielaniu

uczen podaza za nauczycielem
standardowe programy
czerpanie wiedzy od nauczyciela
proces otrzymywania

nacisk na uzyskiwanie

nagrody pochodzgce z zewnatrz




Przestawienie Paradygmatu w Ksztatceniu JOHN'S

Nowy Paradygmat
Uczen i uczenie zindywidualizowane

O nauczyciel ma pomagac i wspierac
uczniow w nauce

O nauczyciel posiadajacy rozne typy
inteligencji

o styl nauczania dostosowany do
indywidualnych potrzeb

nauczanie ma wzbudzac ciekawos¢

O nauczanie to proces, ktory inicjuje,
usprawnia oraz podtrzymuje
samoksztatcenie uczniéw i aktualizacje
wiedzy przez nich samych

O dzielenie radosci z uczniami

O nauczanie to proces trwajacy cate zycie
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Tradycyjny Paradygmat Wiqgzgcy Strony
Uczen i uczenie oparte na powielaniu

O nauczyciel jest w centrum procesu
ksztatcenia

o nauczyciel tylko czesciowo
wyspecjalizowany

o standardowy styl nauczania

O nauczanie to dyscyplinujgcy, dostarczajacy,
doszkalajgcy i uspoteczniajgcy proces

O osigganie odpowiednich standardéw
podczas egzaminow

O nauczanie to proces transferu i
zastosowania
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Charakterystyka szkoty nastawionej I I

na uczenie sie s OHNS

O Rozproszone przywodztwo— Struktura zespotu oparta na duzym
kredycie zaufania

O Bogaty dialog o uczeniu — Wspdlne znaczenie i stownictwo
o Wysokie oczekiwania i aspiracje— Kultura sukcesu i uznania

o Skupienie sie na relacjach i zachowaniu— Umiejetnos¢ panowania
nad emocjami, konsekwentnie stosowane strategie

O Uczenie sie uczenia— wzbogacenie kognitywne

O Bogata gama strategii zwigzanych z uczeniem sie i nauczaniem-—
Spojnos¢ pomiedzy nauczycielem, uczniem a tematem zajec

O Personalizacja uczenia sie— Style uczenia sie, osobiste plany
Zwigzane z uczeniem sie

o Ocena uczenia sie- Formatywna, stuzgca rozwojowi
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Charakterystyka szkoty nastawionej I I

na uczenie sie JOHNS

MARLBORQOUGH
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o Przywodztwo w szkole angazuje sie w szkolenie
indywidualne, organizacyjne i personalne

O Szeroko rozdysponowywane przywodztwo oparte na duzym
kredycie zaufania

Wytaczna odpowiedzialnos¢ przywodztwa za proces uczenia

Wspolne tworzenie wiedzy, badania ukierunkowane na
uczenie sie i ustawiczny rozwoj zawodowy /CPD/

Bardzo dobre relacje personalne, sieci
Wysoki poziom zaangazowania ucznia, rodziny i spotecznosci
Przywodztwo wspierane przez systematyczne zarzadzanie
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Kultura entUZJazmu energii i radosci w uczeniu innych
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Jesli w edukacji ma zajs¢ zmiana to.....

]

O musi dojs¢ do zmiany w nauczaniu
| pedagogice

O wiekszosc¢ nauczycieli jest nieprzygotowana

O wiekszos¢ przywodcow w edukacji nie skupia
sie na ‘catosciowym obrazie’

O nalezy na nowo zdefiniowac profesjonalizm

.
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http://www.youtube.com/watch?v=B4g5M06YyVw&NR=1
http://www.youtube.com/watch?v=B4g5M06YyVw&NR=1

Czy to naprawde to ?

Jesli chcemy, aby nasi uczniowie:

o byli dociekliwi O trzymali sie zasad

o posiadali szeroka o mieli otwarte umysty
wiedze o byli troskliwi

o mysleli o podejmowali ryzyko

o komunikowali sie ze
sobg

o byli zdolni do refleks;i

To jak przygotowujemy naszych nauczycieli?
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Kolejne Wyzwanie w Profesjonalnym Uczeniu Sieuouns

ARLBORQOUGH
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O utworzenie swiatowej klasy systemu
zglobalizowanego ksztatcenia nauczycieli

O temat problemu jest nieistotny

O jesli chodzi o samodzielng nauke ucznia,
nauczyciele muszg uczyc sie przez catg swoj3
kariere. Muszg inspirowac, stawiac¢ wyzwania,

. a przede wszystklm pobudzac do myslenia
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JOHN'S

MARLBORQOUGH
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O systemy uczenia nauczycieli bedg ztozone
| wieloaspektowe, bedg angazowaty wiele
organizacji i spotecznosci

o globalne sieci stuzagce wymianie doswiadczen,
pomystow i akredytacji

O internetowe, interaktywne srodowisko jako

, obowigzkowe forum
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The best way to predict the future is to invent it

. Alan Kay
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